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PORTS DE PLAISANCE OUEST
OUVERTURE DE POSTE

1 Chargé(e) de mission - Développement économique et gestion de projets (H/F) - CDD
de 12 mois

La Régie des Ports de Plaisance Ouest gére les trois ports de plaisance situés sur la cote
ouest de La Réunion. Elle est dotée de la seule autonomie financiere et emploie 30 agents
sous la convention collective des ports de plaisance. Elle administre plus de 1 200 contrats
d’amodiation (batiments et navires).

Rattachement hiérarchique : Directrice adjointe de la régie des ports de plaisance
VOS PRINCIPALES MISSIONS :

> Elaboration et animation du projet économique des 3 ports

> Gestion de projets de développement économique : Piloter des projets visant a
améliorer lattractivité des ports, en lien avec les activités commerciales,
touristiques et nautiques (événements, nouveaux services, partenariats, etc.).

> Relations extérieures et partenariats : Entretenir des relations avec les acteurs
économiques, institutionnels et les médias pour promouvoir les ports et leurs projets.

> Coordination de projets externes : Gérer les projets en collaboration avec les parties
prenantes externes (associations, collectivités, entreprises, partenaires
touristiques).

> Veille économique et réglementaire : Assurer une veille sur les évolutions du secteur
nautique et les opportunités économiques pouvant impacter les ports

VOTRE PROFIL

De formation supérieure bac +5 (type management de projet, développement économique,
droit public) et/ou une expérience significative (5 ans minimum), vous possédez les
compétences suivantes :

Compétences requises :
> Expérience confirmée en gestion de projets et développement économique.
» Connaissance du secteur public, des collectivités locales et du secteur portuaire est
un plus.
> Capacité a travailler avec des acteurs variés (élus, presse, entreprises) et a piloter
des projets complexes.
» Aisance avec les outils bureautiques et de gestion de projets.

Qualités requises :

Sens de linitiative, autonomie et esprit entrepreneurial.

Capacités organisationnelles et de gestion de projets.

Force de proposition pour développer de nouvelles initiatives au sein des ports.
Capacité a travailler en équipe et a collaborer avec différents services et partenaires
externes.
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Lieu : Sur les 3 ports de plaisance du TCO (Pointe des Galets, Saint Gilles les Bains, Saint
leu)

Votre candidature, comprenant une lettre de motivation, vos prétentions salariales et votre
curriculum vitae, devra nous parvenir au plus tard le 23 octobre 2026 inclus, a l’adresse
suivante : courrier@tco.re




