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CHEF(FE) DE PROJET - INGENIERIE DE LA FILIERE AMENAGEMENT ET

CONSTRUCTION BIOCLIMATIQUES
IDENTITE ET CADRE STATUTAIRE DE L’AGENT

NOM Prénom Temps de travail : Complet

Statut : Contractuel (Article L332-24 du CGFP) Cycle horaire : fixe (35/39h) ou variable (37h30)
Catégorie : A Date prévisionnelle de prise de poste : 01/08/2025
Filiere : Technique

Cadre d’emplois : Ingénieur territorial POSITIONNEMENT DU POSTE

Famille de métiers : Fonction de gestion, de Direction Générale Adjointe du Développement
coordination,de pilotage ou de conception Territorial

Niveau d’études minimum requis : Diplome de niveau 6 Direction de ’Economie et de U'Innovation

ou équivalent et/ou expérience d’au moins 3 ans sur des | Service Développement et Modernisation des ZAE
fonctions similaires

DEFINITION METIER

Le/La Chef(fe) de projet est en charge de !’élaboration, du pilotage, de 'instruction et de l’évaluation de projets
d’aménagement et de construction bioclimatique au sein de UEPCI. Il traduit les orientations politiques et
stratégiques en actions opérationnelles et veille au bon déroulement des projets en garantissant le respect des délais|
et une maitrise des ressources financiéres et humaines. Il anime une équipe projet et un réseau de partenaires, le
cas échéant.

FINALITE DU POSTE

Le/La Chef(fe) de projet - Ingénierie de la Filiere Aménagement et Construction Bioclimatiques est en charge de

structurer et développer la filiere Aménagement bioclimatique sur le Territoire de ’Ouest, d’assurer ’intégration

du fruit des réflexions et travaux menés par les acteurs de la filiére dans les documents stratégiques, techniques et

réglementaires du TCO tels que le futur SCOT-AEC (Schéma de COhérence Territoriale, Air Climat Energie), le PADD

(Projet d’Aménagement et de Développement Durable), la stratégie d’aménagement de l’Ecocité, et de favoriser le

développement des compétences et de la connaissance en matiére d’aménagement bioclimatique pour impacter

directement les prochaines opérations d’aménagement dans leur montage et dans leur mise en ceuvre.

A ce titre, il/elle est en charge du pilotage du programme d’innovation d’aménagement bioclimatique et de

’alimentation des réflexions intégrant ’aménagement bioclimatique et dédiées tant a la constitution des documents

cadres de ’EPCI qu’au montage d’opérations d’aménagement notamment au travers des missions suivantes :

— Piloter et coordonner le programme d’innovation d’aménagement bioclimatique de EPCI,

—  Définir et suivre ’articulation entre le programme d’innovation d’aménagement bioclimatique et les projets
d’aménagement opérationnels de I’EPCI,

-~ Animer ’écosystéme des acteurs de ’aménagement bioclimatique,

— Participer a l’élaboration des documents stratégiques en matiére d’aménagement bioclimatique.

ACTIVITES PRINCIPALES

TRONC COMMUN <« Gestion de projet »

= Elaborer ou participer a ’élaboration du ou des cahiers des charges des projets,

= Piloter le projet en constituant, organisant, coordonnant et animant l'équipe projet selon le cahier
descharges,

= Constituer, animer et coordonner un groupe de travail, un réseau de partenaires,

= Construire une méthodologie adaptée aux projets : déterminer une programmation des actions et
desmoyens a mettre en ceuvre, élaborer des procédures adaptées,

= Produire les outils de suivi et de reporting (analyses statistiques, cartographiques, quantitatives et/ou
qualitatives) associés au projet,

= Participer a la négociation et a ’allocation des moyens et optimiser les ressources prévisionnelles
allouées dans le cadre des projets,

= Gérer et anticiper les risques et les aléas sur le projet,

= Alerter autorité sur les opportunités et les risques (techniques, juridiques, financiers, etc.) inhérents a
une stratégie ou a un projet,

= Communiquer sur 'avancement du projet,

= Exercer une fonction de veille sur le domaine traité,

= Participer aux bilans et aux retours d'expérience.

Légende : | : Initiation P : Pratique M : Maitrise E : Expertise

COMPETENCES PRINCIPALES
Connaissances | P
Environnement territorial
Organisation et services de ’EPCI
Instances, processus et circuits de décision de l’EPCI
Environnement professionnel du/des domaines d’activité (acteurs, partenaires,

XXX |X|=
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CHEF(FE) DE PROJET - INGENIERIE DE LA FILIERE AMENAGEMENT ET
CONSTRUCTION BIOCLIMATIQUES

Enjeux, évolutions et cadre normatif du/des domaines d’activité X

Méthode et ingénierie de gestion de projet X
Méthode et technique d’évaluation des colits X
Méthode et outils d’évaluation de projet X
Méthode d’élaboration de criteres et indicateurs de suivi X
Marchés publics et achats X
Savoir-faire |
Analyser un besoin

Conduire et gérer un projet

]

Programmer, planifier et coordonner les activités
Opérer des choix techniques adaptés

Conseiller

Savoir déléguer, controler et évaluer

Travailler et animer en/une équipe (en transversalité)
Travailler et animer en/un réseau X
Animer une réunion X
Elaborer et gérer un budget X
Communiquer en interne et en externe X
Réaliser un reporting écrit et oral (tableaux de bord, indicateurs, etc.) X
Rédiger un cahier des charges X
Assurer une veille juridique et réglementaire X
Gérer le stress X
Gérer un conflit X
Outils bureautiques et environnement Web
Logiciels métiers X
Savoir-étre

Esprit d’analyse et de Sens relationnel

synthéseAutonomie Esprit d’équipe

Rigueur Force de

Organisation proposition

Disponibilité Diplomatie

Réactivité Discrétion

Sens des responsabilités Adaptabilité et flexibilité

ACTIVITES SPECIFIQUES

XX X[ X[ X]| | X|X|=

>
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Structurer et développer une filiere Aménagement bioclimatique :

Piloter et coordonner le programme d’innovation d’aménagement bioclimatique :

Valoriser les compétences et les connaissances en matiére d’aménagement bioclimatique :

ECEIETEIITIETER
CONSTRUCTION BIOCLIMATIQUES

Identifier et mettre en relation les acteurs de ’aménagement bioclimatique,

Fédérer et animer ’écosysteme des acteurs de l’laménagement bioclimatique,

Constituer un espace de réflexion dédié a I’aménagement bioclimatique en appliquant les bonnes pratiques|
du cadre de coopération et de démarché méthodologique du CITI (Campus de U’Innovation Tropicale et
Insulaire),

Organiser des retours d’expérience et des ateliers de réflexion destinés au recensement de besoins et a
’émergence de projet,

Définir Uarticulation entre les projets liées a ’laménagement bioclimatique sur le territoire de ’EPCI, par|
exemple entre le programme d’innovation d’aménagement bioclimatique et le projet Démonstrateur Ville
Durable,

Participer aux groupes de travail régionaux et nationaux sur la thématique de ’aménagement bioclimatique,
Assurer une veille régionale et nationale sur la thématique de l’aménagement bioclimatique.

Renforcer le tri a la source et valorisation des biodéchets dans le cadre du programme de modernisation
des Zones d’activités,

Rénover des parcs de luminaires d’éclairage public dans le cadre d’opérations globales de modernisation
des zones d’activités mais également dans le cadre de U’entretien courant du parc sous gestion TO,
Assurer la rénovation énergétique des batiments publics locaux dans le respect des prescriptions de la Loi
de Transition Energétique de 2015,

Renforcer la protection des batiments contre les événements cycloniques,

Renaturer les opérations et accompagner de la stratégie nationale biodiversité 2030 : Pilotage des études
d’impact, des évaluations environnementales et des bilans faune flore en lien avec les maitres-d ’ceuvre et
les bureaux d’études spécialisés,

Développer le covoiturage et accompagner le déploiement des Zones a Faible Emission liées a la mobilité,
Valoriser le foncier intercommunal dans le cadre de la stratégie de récupération de friches et
d’optimisation fonciére menée par U’EPCI.

Participer aux groupes de travail dédiés a |’élaboration des documents stratégiques, techniques et|
réglementaires de I’EPCI (SCOT-AEC, PADD, stratégie d’aménagement de ’Ecocité, Schéma d’Aménagement
Economique...),

Favoriser ’intégration des orientations stratégiques des documents cadres d’aménagement du TCO dans les
PLU des communes du TO,

Constituer une doctrine de I’aménagement bioclimatique en lien avec les acteurs de la commande publique
et les acteurs de la filiere,

Participer au montage des prochaines opérations d’aménagement pour favoriser ’intégration des éléments|
de la doctrine de l’aménagement bioclimatique dans la mise en ceuvre de ces opérations,

Sensibiliser les acteurs de l’laménagement et les partenaires institutionnels,

Instruire les demandes d’implantation dans les espaces économiques de U’EPCI : de U’appel a projet
decommercialisation a ’attribution du local ou de la parcelle.
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CONSTRUCTION BIOCLIMATIQUES

Légende : | : Initiation P : Pratique M : Maitrise E : Expertise

COMPETENCES SPECIFIQUES
Connaissances | P M E
Enjeux, évolutions et cadre réglementaire des politiques publiques en matiére de
développement économique et d'aménagement du territoire (du niveau européen au
niveau local)
Acteurs économiques du territoire, privés et institutionnels : roles et attributions
Programmes et priorités des élus et décideurs
Caractéristiques du tissu économique territorial
Cadre réglementaire des financements et dispositifs d'accompagnement des
entreprises
Economie de ’aménagement opérationnel (bilan, fiscalité, montage, etc.) X
Montages opérationnels des opérations d’aménagement X
Cadre juridique, financier et fiscal des collectivités
Maitrise des procédures fonciéres et connaissance du marché foncier et
immobilieréconomique
Regles d'aménagement et d'urbanisme applicables aux zones d'activités
Analyse financiére : études de marché, plan de financement, budget
prévisionnel,plan d'affaire
Stratégies d'implantation et de développement des entreprises et groupes industriels
Réseaux des promoteurs, aménageurs, des cabinets immobiliers spécialisés
Savoir-faire | P
Capacité a monter des stratégies opérationnelles (opérations transit,
réhabilitation, etc.)
Rédaction d’appel a projets
Méthode de concertation et de coopération autour des projets opérationnels X
Capacités de négociation avec les opérateurs et promoteurs
Réactivité et adaptation aux aléas opérationnels
Innovation X

ACTIVITES SECONDAIRES

= Coordonner le volet animation et [’aménagement économique,
= Elaborer des tableaux de bord et suivre des projets (technique, financier, fiscal et juridique).

TECHNICITE

>

x| X X| X

X=X X| X |X| X [X

>

x| >

CONDITIONS D’EXERCICE

Lieu d’affectation | Bureautique : Certification/Brevet/ Conditions particuliéres :

: Siege (Le Poste de travail, Permis :Permis B. Gestion du temps arythmique :
Crayon). Logiciels métier, horaires  irréguliers, avec
Téléphone mobile. amplitude variable en fonction
des obligations de service
public.

NB : Une fiche de poste n’a pas vocation a étre exhaustive. Elle peut évoluer (révision, mise a jour) en fonction des nécessités de
service.
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